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'ONU: necessitat de canvis en el model de
comunicacio, gestid i sistema de votacio

NAJIM
AOURAGHE

DesprésdelaSegonaGuer-
ra Mundial, I’Organitza-
ci0 de les Nacions Unides
(ONU), amb l’objectiu de
mantenir la pauila segu-
retat internacionals, pro-
moure els drets humans
i fomentar el desenvolu-
pament sostenible, ha es-
devingut un forum clau
per a la cooperacié entre
estats. Es un pilar central
de 'ordre mundial.
L’ONU ha contribuit
significativament a evi-
tar grans conflictes glo-
balsihaestatclauenmis-
sionsde paua paisosamb
enfrontaments. També
ha liderat iniciatives glo-
bals com I’Agenda 2030
per al Desenvolupament
Sostenibleil’Acord de Pa-
ris sobre el canvi clima-
tic. Através d’agencies es-
pecialitzades com I’'UNI-
CEF, la UNESCO i 'OMS,
ha impactat positiva-
ment en arees com I’edu-

cacio, la salutila protec-
ci6 infantil.

Tanmateix, el mon ha
canviat radicalment des
de 1945. L’auge de nous
poders economics,’ame-
naca creixent del canvi
climatic, els conflictes hi-
brids i la desinformaci6
digital plantegen desafi-
aments que ’'ONU sovint
no pot arribar a afrontar
amb eficacia.

En una era dominada
perlaimmediatesadeles
xarxes socials, 'ONU so-
vint es percep com una
instituci6 allunyada de
la ciutadania global. Les
seves declaracionsiinfor-
mes poden semblar mas-
sa tecnics o desconnec-
tats de les necessitats re-
als de les persones, cosa
que limita la seva capaci-
tat d’arribar a la ciutada-
niaimobilitzar el suport
necessari per a les seves
iniciatives.

Per abordar aquesta si-
tuacio, I’'ONU hauria de
prioritzar un enfocament
mésdirecteiaccessibleen
la seva comunicacio. Uti-

litzar llenguatges clars,
emprar plataformes di-
gitals de manera més in-
novadora i adaptar-se a
les dinamiques locals s6n
passos necessaris.

[’altre gran repte de
I’ONU és el seu sistema de
governanca. El Consell de
Seguretat, un dels seus o1-
gansmeésinfluents, reflec-
teix unadistribucido de po-
der desfasada i desequili-
brada. Els cinc membres
permanents amb dret
a veto (Estats Units, Rus-
sia, Xina, Franca i Regne
Unit), herencia de la post-
guerra, ja no representa
adequadament la diver-
sitat 1 complexitat del se-
gle XXI.Aquestsistema so-
vint paralitza la presa de
decisions, com ho estem
patint darrerament.

Com a propostes de
reforma s’inclourien
ampliar el nombre de
membres permanents,
incorporar paisos en de-
senvolupamentilimitar/
abolir I'ts del dret a veto.
També, caldriarevisarels
mecanismes de financa-
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mentigarantirqueelsre-
cursos del’ONU es gestio-
nin amb eficacia i trans-
parencia, assegurantque
arribin a aquells que més
ho necessiten.

L’ONU continua sent
una institucio essenci-
al per a la cooperacio in-
ternacional,iencara més
actualment. Pero el mon
actual exigeix un canvi
profund en lasevaestruc-
tura i enfocament. S’ha
de millorar el seu model
de comunicacid, abordar
periodicament i cons-
tantment els riscos que
ens planteja el nou ordre

mundial, 1 augmentar
I’ts de nous canals de co-
municacio a través de les
xarxes socials per tal de
connectar-se més directa-
ment amb el sector més
jove delasocietat.

S’ha de modernitzar el
sistema de votacio, per-
que els vots de tots els
paisos tinguin el mateix
pes, amb un model de co-
eficients en funcio6 de la
seva poblacio, fins a arri-
bar al cent per cent dels
membres que represen-
tenaquestorganisme. Ai-
xi, el resultat de les vota-
cions seria més justi ge-
neraria una confianca
total en el resultat.

En aquest procés, no
només caldra el compro-
mis dels estats membres
per complir i fer complir
les resolucions preses, si-
no també el suport actiu
delasocietatcivil,que ha
d’exigir als seus governs
una ONU més eficient,
meés representativa i meés
transparent. @
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