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L’anunci nadalenc que està
causant un gran impacte és el
de la multinacional dels mo-
bles i les mandonguilles sue-
ques. Les famílies l’estan
compartint als seus grups de
WhatsApp. Els mitjans de di-
fusió en van plens. Se’ns vol
recordar quins han de ser els
valors nadalencs: retroba-
ment familiar i intercanvi de
regals, al caliu de la llar. Un
cop més, les grans compa -
nyies ens remouen les cons-
ciències. Ens alliçonen. En
definitiva, ens fan la moral.
Però el missatge d’aquest
anunci té substància. Ens
mostra com és d’important
acostar-se a l’altre. Perquè ni
estem sols, ni hem nascut per
generació espontània. Tots i
cadascun de nosaltres està re-
colzat per les generacions de
familiars que l’han precedit.
Uns 4 milions de persones els
darrers cinc-cents anys. Pot-
ser perquè ningú neix ense -
nyat, som veritables amateurs
a l’hora de gestionar les emo-
cions i, per tant, a l’hora de
cultivar les relacions familiars.
Es troba a faltar, doncs, des de
la més tendra infància, i du-
rant tota la vida, més formació
emocional. L’anunci esmentat
fa palès que no ens sentim cò-
modes en les distàncies cur-
tes. Sovint coneixem millor
els barris d’una capital llunya-

na que els nostres barris. Fem
mans i mànigues per anar a
comprar a un comerç de mo-
da, però ni se’ns passa pel cap
entrar a la botiga del costat.
Com si el glamur augmentés
amb la llunyania! Serà a causa
de la nostra manca d’educa-
ció emocional? És possible.
En efecte, la neurociència ens
ensenya que és més fàcil
obeir el cervell límbic que el
neocòrtex. El primer, el lím-
bic, ens fa addictes a les expe-
riències agradables i a rebut-
jar les desagradables, de
forma automàtica. El segon, el
nou cervell evolutiu, analitza
el nostre entorn abans de fer-
nos prendre una decisió. Ens
fa pensar, i això és molt can-
sat! És millor estar als llimbs!
D’aquí que la proposta de l’a-
nunci de Nadal sigui tancar
en una caixa els mòbils, i en-
tregar-nos en cos i ànima a la
família reunida. Per dialogar,
compartir i sentir les emo-
cions que ens desperta el con-
tacte directe. Perquè, més en-
llà del Nadal, la millor dieta és
la dieta digital. Desconnectar
tots els dispositius electrònics
un dia a la setmana és saluda-
ble. Apagar la Wi-Fi cada dia
al vespre, també. Finalment,
recordar que les famoses
mandonguilles sueques no
són sueques, sinó turques.
Amén.
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a mútua no té problemes econòmics
com es pot comprovar en l’estat de
comptes, amb més d’1,2 milions

d’euros col·locats meitat i meitat entre bons de
l’Estat i dos comptes corrents. Però aquest su-
peràvit arriba donat perquè les aportacions
que es reben són superiors a les despeses i
aquesta dinàmica pot canviar si, per exemple,
es passen a pagar conceptes que ara no estan
inclosos. L’opció és real perquè s’està estu-
diant si s’abonen els complements es-
pecífics dels cossos especials. La
gestió de les presumptes irregula-
ritats que s’han anat cometent
des que es va crear el nou model
deixa molt a desitjar. El descontrol
dins de l’organisme només s’ha co-
negut per la guerra fratricida entre els
dos blocs sindicals. D’una banda, els cossos
especials (bombers, policies, penitenciaris...) i,
de l’altra, els funcionaris de l’administració ge-
neral i els d’ensenyament. Precisament els en-
frontaments van desencadenar-se pels retrets
que es feien els dos bàndols, fins al punt que
van arribar a trencar el pacte secret pel qual un
sindicat públic no criticava mai els privilegis
que podia obtenir un altre col·lectiu de funcio-

naris. El col·lectiu dels mestres es va enfuris-
mar per unes declaracions de Joan Torra i va
aixecar la catifa. A sota hi havia amagat de tot.
Des de cobraments de sous dues vegades quan
s’estava de baixa fins a gent que no presentava
la documentació i la mútua la seguia pagant i,
fins i tot, alguns que obviaven que els havien
donat l’alta i continuaven sense treballar co-
brant com si estiguessin de baixa. I es demos-

trava que els problemes ja van arrencar des
del principi. La mútua va optar per

prescindir dels possibles delictes
que haurien comès part d’aquests
funcionaris i va establir una polí-
tica de tapar-ho tot i intentar re-

cuperar tots els diners. No és
aquest l’esperit d’un organisme pú-

blic ben gestionat. Perquè quan es co-
met una irregularitat hi ha d’haver una sanció
que vagi més enllà del simple retorn de la
quantitat defraudada. La mútua ha perdut bo-
na part de la credibilitat i l’afer encara no està
tancat perquè algú haurà de donar explica-
cions de com s’ha permès aquest tipus d’ac-
tuacions amb la intenció de tirar sorra damunt
de les irregularitats. I ara el problema no és de
les decisions, sinó del fet que es coneguin.

LA VOLUNTAT DE TROBAR QUI FILTRA EL CONTINGUT DE LES REUNIONS DE LA MÚTUA

CONFIRMA ELS PITJORS PRESAGIS RESPECTE QUE L’ORGANISME HA PERDUT BONA PART DE

LA CREDIBILITAT. EL PROBLEMA ÉS COM S’ESTÀ ACTUANT I NO QUE SE SÀPIGA
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