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Tot va començar quan arribava 
la jubilació de l’anterior i polèmic 
cap. Molts es demanaven com 
podia ser que els responsables 
comunals no haguessin actuat  
abans en els diversos conflictes 
coneguts per tot el departament 
(xenofòbia, racisme, masclisme, 
despotisme). La resposta sempre 
era la mateixa: “Com que es jubi-
la...”. Així, tot i les denúncies in-
ternes, informes de clima laboral 
desfavorables i altres conflictes, 
només se’l va expedientar amb la 
boca petita, la qual cosa li va per-
metre continuar al càrrec fins que 
li va arribar l’hora de la jubilació. 

Arribat aquest moment, es va 
començar a preparar la ràpida i 
sorprenent promoció de l’actual 
cap. Formacions, promocions i 
el total suport de la majoria co-
munal sustentada implícitament 
en el departament de Recursos 
Humans. Recordem que la gestió 
del servei de Circulació recau en 
el cònsol major, però sempre l’ha 
delegat a altres consellers.

Tots els agents sabien perfec-
tament qui ocuparia la plaça de-
sitjada i molts es preguntaven si 
trobarien a faltar l’anterior cap, 
tot i que somniaven que marxés.

L’estratègia a seguir: edictes 
rectificats i fets a mida perquè 
els pogués guanyar la candida-
ta escollida per l’actual majoria. 
Van eliminar la necessitat del 
carnet de moto, cap prova física, 
l’equip comunal tenia molt clar a 
qui volien al capdavant del servei 
de circulació. I així va ser, amb la 
connivència del departament de 
Recursos Humans del Comú.

I quan l’actual cap va ser triada, 
va fer neteja. Es va envoltar de se-

guidors i tocadors de palmes i va 
resoldre els conflictes amb qui no 
estava d’acord i no seguia la seva 
corda política. Expedients a tort 
i a dret, que van demostrar  una 
preocupant falta de lideratge i 
una manca evident de perfil de 
cap de departament. Val a dir que 
tots els expedients disciplinaris 
comptaven amb el coneixement i 
l’aprovació de la majoria comunal, 
perquè tots van ser tractats en co-
missió. Com a conseqüència del 
clima laboral en el departament, 
molts agents van marxar. Alguns 
han demanant excedències amb 
l’esperança que algun dia arribi un 
canvi de cap de departament. Per 
desgràcia, aquest canvi s’ha trans-
format en la contractació d’un 
altre càrrec de confiança (amic) 
sense cap tipus d’experiència ni 
bagatge professional en l’àmbit 
per al qual ha estat contractat.

No és la nostra opinió, és un fet 
demostrable. Per això, ens sobta 
que la contractació hagi comptat 
amb la total aprovació de l’oposi-
ció comunal (PS i Liberals).

Era evident que arribaria el 
moment en què aquesta situació 
esclataria i només era qüestió de 
temps. I així ha acabat succeint. 
Lamentablement, la situació ha 
acabat de la pitjor manera, amb 
tretze querelles per amenaces i 
coaccions presentades per agents 
de circulació a la Batllia contra el 
cap de departament.

Sorprenentment, quan surten 
a la llum pública les querelles, 
l’equip comunal al·lega desconèi-
xer la situació i, en un exercici de 
cinisme desmesurat, expliquen 
que adopten mesures de manera 
immediata per resoldre la situació 

quan, insistim, eren perfectament 
coneixedors de tot el passava al 
departament des de feia anys.

Però, tal com va succeir amb 
l’anterior cap, no podien admetre 
que havien tornat a errar en l’elec-
ció de la nova, per això li han con-
tinuat donant suport de manera 
inexplicable fins fa pocs dies.

Els progressistes pensem 
que aquesta situació ha posat 
en evidència la poca implicació i 
nul·la preocupació que ha tingut 
la majoria comunal d’Escaldes-
Engordany en els darrers anys i, 
en especial, la cònsol, en un de-
partament tan sensible com el de 
circulació, i ha menystingut  de 
manera recurrent els agents i els 
seus problemes. Per nosaltres,  
els encerts i la gran feina que fan, 
amb professionalitat cada dia, els 
agents de circulació d’Escaldes-
Engordany són majors que els 
errors. I es mereixen una resposta 
immediata pel mal clima laboral.

Quins canvis poden fer-se en el 
departament, si les ordres de l’es-
trenat nou director, sense experi-
ència en la direcció d’equips però 
sí amb molta amistat amb el còn-
sol menor, és la de donar suport 
als caps denunciats?

No admetre els errors i no es-
menar-los és la pitjor de les solu-
cions per millorar la situació.

Quan s’abordarà aquesta greu 
problemàtica laboral? Quan es 
prendran decisions polítiques?

El que s’ha de fer és admetre 
els greus errors de valoració que 
s’han comès en lloc d’amagar-se 
darrere del nou càrrec de confian-
ça que faci de paraigua dels pro-
blemes de què no volen ni sentir 
a parlar.

El servei de circulació d’Escaldes
No admetre els errors és la pitjor de les maneres d’abordar la situació al departament Possiblement, el nom de Maria-

no Eusebio González Garcia no 
us digui res, però si diem Luis 
Mariano segur que us vindrà a la 
ment algun fragment de les seves 
operetes més conegudes, com La 
belle de Cadix, Violetes imperials o 
Le Chanteur de Mexico. 

El rei de la cançó d’opereta, 
nascut a Irun el 1914 i que va 
triomfar a França –on la seva 
família s’havia refugiat en inici-
ar-se la Guerra Civil espanyola–, 
va delitar el públic andorrà el 
1961. La cita va tenir lloc el dia 
de la inauguració de la plaça de 
toros Monumental d’Escaldes, 
condicionada especialment per a 
aquest esdeveniment com a esce-
nari de music hall. Segons explica 
el diari L’Indépendant en la seva 
edició del 23 de maig de 1961, 
l’espectacle va començar a les 
22.30 amb l’assistència d’un pú-
blic nombrós. Abans, però, apa-
reix en escena l’humorista André 
Daick. El seguirà Maria Monclar, 
nascuda a Avinyó: el periodis-
ta troba que algunes notes fan 
mal a l’oïda, i diu que té una veu 
maca, però no sempre harmonit-
zada. Luis Mariano es fa esperar 
i Tony Pardina i Nicole Martin, 
que havien estat membres de la 
famosa companyia de ballet del 
marquès de Cuevas, surten a 
ballar en un escenari certament 
limitat d’espai. Fins i tot, hi actua 
el polifacètic Léo Campion, que 
no sembla del gust del públic.

I, finalment, passada la mit-
janit, apareix Luis Mariano amb 
un gran somriure i el pentinat 
impecable –tal com remarca el 
diari. El periodista critica del 
cantant que fa anar les mans 
com un ventilador, però reconeix 
que té una veu particularment 

brillant i una presència que om-
ple l’escenari i que canta en caste-
llà i francès. Malgrat l’escalfor del 
públic, la vetllada ha esdevingut 
ben fresca en aquell mes de maig 
i el concert arriba al seu final. 
Calia deixar pas al campionat de 
catch que tindria lloc l’endemà en 
aquell mateix indret. 

La plaça de toros d’Escaldes, la 
més alta d’Europa, va ser un bon 
reclam turístic per als visitants, 
sobretot francesos, que gaudi-
en de corrides d’allò més exòti-
ques. Era una cita obligada per 
als estiuejants que gaudien amb 
aquelles tardes folklòriques i que 

s’emportaven a casa com a record 
pòsters amb dibuixos de toreros i 
el seu propi nom marcat. La ce-
lebració del 14 juliol era un dels 
moments àlgids de la tempo-
rada, amb la vinguda de grans 
toreros, com El Cordobés, Cesar 
Girón i Palomo Linares, que hi 
van fer cap el 1969. En el trans-
curs d’aquells anys, també hi 
van actuar cantants de la talla de 
Gilbert Becaud, Les compagnons 
de la chanson, Johnnie Halliday 
i Dalida. En fi, un bon plantell 
de joves artistes francesos que 
comptaven amb l’admiració dels 
seus seguidors. 

Una època desapareguda que,  
com cantava Luis Mariano, “la 
Belle de Cadix est partie un beau-
jour. La Belle de Cadix est partie 
sans retour!”.

Luis Mariano a Andorra

Va actuar el 23 de 
maig de 1961 en 
la inauguració de la 
Monumental
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