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Hi havia una vegada dos fun-
cionaris que a l’hora de nego-
ciar amb el Govern preferien
trair-se a cooperar entre ells,
malgrat que fer-ho els anava
en contra. Ambdós volien
augmentar al màxim el propi
benefici, independentment
del benefici del seu company.
Tot i que de col·laborar entre
ells obtindrien un resultat glo-
bal millor. Es tracta del famós
dilema del presoner, del qual
alguns en saben treure rèdit
polític. Els treballadors de l’ad-
ministració haurien de tenir
present aquest dilema en ne-
gociar la reforma de la funció
pública. Una reforma encap-
çalada per un Govern escollit
gràcies, en part, al suport d’un
ampli sector dels treballadors
de l’administració. Un Govern
que travessa una greu crisi de
confiança entre els treballa-
dors públics. Perquè els va fer
creure que complirien els
acords, tàcits o explícits, en
què es basa la relació entre els
elegits i els seus votants. El de
Martí ha estat el mandat amb
més manifestacions i protes-
tes en 25 anys; tanmateix, el
seu Govern ha estat incapaç
de dur a terme la promesa re-
forma de l’administració, mal-
grat que es va trobar sobre la
taula els 30 acords amb el per-
sonal, aconseguits pel seu
predecessor. Ha preferit anar

fent la viu-viu durant set anys
abans que aprofitar l’èxit d’a-
quella tasca negociadora.
Mentrestant, els treballadors
han constatat l’augment de
prebendes per als fidels, i el
manteniment de la hiberna-
ció per a la resta. Això ha aca-
bat generant una sensació de
cansament generalitzat. Espe-
cialment ara, quan sembla
que hi ha certa urgència per
tancar aquest tema, abans
d’unes probables eleccions
anticipades. Això es nota en
manifestacions de membres
destacats de DA, com que el
Govern no tenia l’obligació de
negociar, o que els sindicats
obstaculitzen la reforma. Atès,
doncs, que és arriscat preten-
dre arribar a un bon acord en
un clima de tensió, amb nervis
i cansament, recórrer a la me-
diació per trobar una solució
seria recomanable. Perquè
Andorra es mereix quelcom
millor. És cert que Andorra ne-
cessita una administració pú-
blica més àgil, transparent,
respectuosa amb els ciuta-
dans i ciutadanes i al seu ser-
vei. Els progressistes volem la
reforma de la funció pública.
Però tot això requereix una
cosa fonamental: el reconei-
xement, la valoració, la pro-
moció i el prestigi del servei
públic, dels servidors públics,
és a dir, dels funcionaris.

Els progressistes volem la reforma 
de la funció pública

La síndrome del
presoner

foc i lloc

DELFÍ ROCA

l projecte per assolir l’objectiu de re-
collir almenys un 10% de la brossa or-
gànica generada va arrencar el 30

d’octubre amb 14 negocis implicats, les 8 grans
superfícies obligades i d’altres establiments vo-
luntaris. A mesura que han crescut el nombre
d’establiments participants, ara ja són 39, ha
augmentat el ritme de quilos que es traslladen
fins a la planta de compostatge de la mancomu-
nitat de residus de l’Urgellet i la mitjana dià-
ria se situa en 2.500 quilos. Matèria, a
més, apta per al tractament, un fet
que no és sempre evident. I és que
si la recollida no es fa de manera
correcta, i s’acaben abocant resi-
dus que no hi pertoquen, la recon-
versió posterior en compost es fa im-
possible. És per això que el ministeri de
Medi Ambient ha optat per iniciar-ho d’una ma-
nera controlada, a través de grans productors de
deixalles, i no generalitzar-ho a l’usuari domès-
tic perquè seria més dificultós assegurar que el
que s’hi aboca és realment residu orgànic al cent
per cent. Amb aquesta iniciativa es fa un pas
més en l’ampliació de la recollida selectiva. Mal-
grat que els particulars en quedin exclosos –si
no és que decideixen fer el seu propi compost al

domicili– arrencar amb grans productors supo-
sa poder actuar sobre sectors que generen vo-
lums de deixalles importants, i per tant, incidir
molt amb poc. En un país turístic i enfocat al co-
merç, que s’obligui els grans productors a sepa-
rar correctament els residus és una actuació que
si tot hom compleix al cent per cent (i així ho ha
de controlar l’administració), ha de tenir un im-
portant abast. El futur, però, ha de passar per la

generalització a tota la població com un pas
més en una política de residus adapta-

da a les exigències mediambientals:
reduir, reciclar, reutilitzar i recupe-
rar. S’entén, però, la prudència.
Malgrat que fa anys que estan in-

troduïdes les recollides selectives
de vidre, envasos i cartró encara s’hi

troben residus que no pertoquen al con-
tenidor corresponent. Vol dir que encara hi ha
feina a fer en la conscienciació de la ciutadania
per tal que qui recicli ho faci bé. L’arma de la
sensibilització és la més potent per avançar cap
a una societat compromesa en aquest àmbit.
Projectes com el d’escoles verdes ajuden a edu-
car en aquests valors. L’administració ha de
fer de punta de llança i facilitar les eines als ciu-
tadans.

A FINAL D’OCTUBRE ES FEIA UN PAS ENDAVANT EN LA RECOLLIDA SELECTIVA DE RESIDUS
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