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Les accions que està duent a terme el 
SAAS per aconseguir els dos grans ob-
jectius que s’ha plantejat l’actual direcció 
(millora de la qualitat assistencial i ús 
racional dels recursos) sembla que co-
mencen a donar els seus fruits. Si més 
no, almenys en el segon dels reptes. I és 
que el director general del SAAS, Josep 
Maria Piqué, ha anunciat que ja s’ha re-
duït un 50% les despeses en hores extres 
i s’ha eliminat deu contractes amb met-
ges que cobraven un afegit, a més del seu 

salari, per actes mèdics. Sobre la qües-
tió de les hores extres s’explica que s’ha 
assolit la reducció “gràcies a una major 
planificació”. Davant d’això no podem 

fer res més que preguntar-nos com van 
passar tants anys sense que ningú no es 
plantegés optimitzar aquesta parcel·la. 

Sobre la regularització dels contractes 
amb determinats metges, també cal des-
tacar el mal que han fet a l’erari públic els 
que van donar el vistiplau a un conjunt 
de contractes “atípics”. Malgrat això, ens 
alegrem que es comencin a materialitzar 
accions que serveixin per racionalitzar els 
recursos públics i celebrem que el SAAS 
sigui notícia per qüestions que no esti-
guin relacionades amb les irregularitats 
en la gestió, la investigació de les quals, 
per cert, continua en via morta.

La necessària reorganització del SAAS

EDITORIAL

Crec, sense cap ànim d’exa-
gerar, que aquest Govern bé  
podria ser qualificat com el de 
les “reformetes”. Ho va ser, per 
exemple, quan no es va atre-
vir a emprendre la reforma de 
l’administració i es va limitar 
a modificar les condicions de 
jubilació dels funcionaris. I 
també quan en lloc d’escome-
tre uns canvis en profunditat 
per garantir la sostenibilitat 
de la CASS va preferir fer tan 
sols alguns retocs per reduir 
despesa. La història es repeteix 
ara amb l’acord sobre les com-
petències i transferències dels 
comuns. I així es podria parlar 
de moltes altres qüestions. Pot-
ser és un gran assoliment que 
s’hagi aconseguit frenar fins a 
un punt racional la despesa de 
les corporacions locals, com 
s’esforça a destacar el cap de 
Govern. O que s’hagi clarificat 
a qui corresponen determi-
nats serveis com el d’atenció 
domiciliària. Del que no es pot 
dubtar, però, és que es podria 
anar molt més enllà a l’hora de 
fer reformes en totes aquestes 
matèries. És clar que els polítics 
han d’intentar governar man-
tenint moltes vegades un difícil 
equilibri entre interessos con-
traposats. Això no hauria d’im-
pedir, però, prendre decisions 
difícils i moltes vegades fins 
i tot impopulars. I és que in-
tentar acontentar tothom i no 
barallar-se gaire amb ningú pot 
permetre que es romangui al 
poder, però segurament suposa 
també inoperància a l’hora de 
fer el que cal i necessita el país. 
No es podrà considerar estrany, 
així doncs, si en el futur aquest 
Govern queda en el record de 
la història com el de les “refor-
metes”. Esperem que no hi hagi 
nous exemples d’aquesta errò-
nia forma de procedir amb la 
reforma en marxa de la funció 
pública i de la sanitat. 
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DONANT LA NOTA

J.M. Piqué
El Servei Andorrà d’Atenció 
Sanitària (SAAS) ha reduït 
a la meitat les despeses en 
hores extres dels seus treba-
lladors gràcies a una major 
planificació dels recursos. 
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Manel Quintana

L’espai per al foment i l’im-
puls de projectes empresari-
als d’Andorra Telecom, NIU, 
acull el seu tercer projecte. 
Es tracta del videojoc Thou-
sand Worlds.

12345
Antoni Martí 

L’acord institucional vin-
culat a la reforma de les 
competències i transferèn-
cies inclou compromisos del 
Govern i dels comuns sense 
fixar cap concreció.
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Trini Marín 

El comitè parroquial de Li-
berals d’Andorra denuncia 
la manca de control dels ve-
hicles estacionats a la zona 
de Vivand durant les hores 
de càrrega i descàrrega.
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OPINIONS A LES XARXES

Vallnord
@Vallnord

#voltaalsports17

1300 participants, 16 nacionalitats, 

#vallnord #vallnording #andorra

Sant Ermengol
@SantErmengol

#UnNouCurs1718 Aquest estiu s’està 

treballant en l’ampliació del pati d’in-

fantil. Així avancen les obres, mira:

TUITENQUESTA

Hi ha poca integració dels 
treballadors temporers a Andorra?
A: Sí

B: No
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