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Cal més compromis amb els titulats

andorrans
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Els politics de 'oposicié de-
nuncien la desnacionalitza-
ci6 provocada pels nombro-
sos llocs de responsabilitat
publica coberts amb perso-
nes de fora del paifs. Aquest
procés, que esta creant ten-
déncia, comenca a esdevenir
una practica habitual per pla-
ces, fins i tot, de rang menor.
Aixi, el servei d’estadistica ha
enviat una circular a entitats
espanyoles per reclutar per-
sonal especialitzat, especifi-
cant horaris, vacances i remu-
neracid. Per fer més atractiva
l'oferta, es garanteix I'estabili-
tat laboral i es recorda que
I'TRPFila Seguretat Social sén
més baixos que als paisos
veins. També el SAAS té expe-
riéncia acreditada a contrac-
tar talent fora d’Andorra. Les
justificacions s6n multiples:
no disposem d’aquests per-
fils, no paga la pena preparar
gent del pafs, és facil trobar-la
foraila qiiestio6 és que ho fa-
cin bé. Raons que mostren
una falta absoluta de com-
promis envers els nostres titu-
lats. S'argumenta que cal
compensar aquests treballa-
dors d’elit per renunciar als
beneficis que deixen enrere i
venir a una zona de frontera,
ja que, sino és aixi, no volen
venir.

En el llarg procés immigra-
tori, s’ha iniciat una nova era

per bastir I'edifici de 'admi-
nistracié amb criteris d’em-
presa privada, amb professio-
nals i assessors que no tenen
cap implicacié amb el pais i
que, de ben segur, la seva in-
tencid no és la d’arrelar-s’hi.
Latraccié d’Andorra per
atreure talent i suplir les defi-
ciencies ancestrals que ens
caracteritzen esta altament
focalitzada en el quadrant NE
de la Peninsula Ibérica. De
mica en mica, s'esdevé un ter-
ritori transfronterer amb un
radi d’influéncia variable, des
de la Seu d'Urgell a la Ciutat
Comtal. Des d’aquesta pers-
pectiva, s'observen dues for-
mes de desplagaments, men-
tre els de 'Alt Urgell es mouen
diariament, els barcelonins
ho fan el cap de setmana.

D’una banda, s'ofereixen
remuneracions que ni els
propis nacionals, en condi-
cions similars, han tingut mai,
llevat alguna excepcié. D’altra
banda, la CEA argumenta
que, per les limitacions del ter-
ritori, Andorra no és un lloc
atractiu per venir a treballar i
que el principal problema és
el preu de I'habitatge. Ara no-
més cal encetar un programa
de subvencions al lloguer i
que la trajectoria professional
computi com a carrera pro-
fessional a les empreses cata-
lanes.



