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La sessió de control al Go-
vern passada es va centrar en
un debat sobre el SAAS. Es
van posar en evidència al-
guns dels problemes que
afecten la parapública i prin-
cipal prestadora de serveis
sanitaris públics al nostre pa-
ís i que als membres d’SDP
ens preocupa molt. Els infor-
mes del Tribunal de Comptes
constaten irregularitats en
diverses accions, que van des
de la compra de materials
fins a adjudicacions de tre-
balls externs o la contractació
de personal, demostrant l’in-
compliment de la Llei de
contractació pública i la Llei
de finances públiques. La
gravetat dels fets ha obligat el
Govern a dur els fets a la fis-
calia perquè en faci la investi-
gació pertinent. Però el pro-
blema del SAAS va molt més
enllà, aquest sembla només
la punta d’un iceberg de gran
envergadura. Hem constatat
compra de material que no
s’utilitza, o bé canvien cons-
tantment de tipus, o bé es do-
ta de material que no és de la
seva competència. Les ulle-
res de visió nocturna per do-
tar l’helicòpter llogat pel Go-
vern a través del pressupost
del SAAS i adjudicades via
contractació directa aprova-
da pel consell directiu del
SAAS el 2014. El pagament

d’hores extres a determinats
professionals van molt més
enllà del concepte que tots
tenim d’hora extra, arribant a
pagar 13.317,76 euros durant
el primer trimestre del 2016.
La situació que es viu resulta
cada dia més insuportable, la
quantitat d’irregularitats, els
personalismes d’alguns i la
pressió que s’exerceix sobre
molts dels professionals que
hi treballen provoquen un in-
crement del dèficit que no
millora de cap de les mane-
res l’atenció a l’usuari, i gene-
ren una insatisfacció i frus-
tració constants, i a pesar de
les dificultats encara s’ofereix
un servei de gran qualitat.
Però com s’ha arribat a
aquesta situació? Com s’han
permès durant aquests úl-
tims cinc anys aquest desgo-
vern? Doncs estic convençu-
da que això és fruit de la
manca de projecte clar i ben
definit sobre com es confor-
ma el nostre sistema públic.
Nosaltres volem treballar
conjuntament per redreçar la
situació, cal abordar com
abans millor els reptes més
urgents i de més envergadura
que calen per assolir la viabi-
litat del sistema sanitari. El
ministeri té l’obligació de tro-
bar el consens de forma ur-
gent, i ja no ho pot ajornar
més.

Manca un projecte clar que determini
les directrius sobre les quals es
desenvolupi el nostre sistema sanitari
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l sector agrícola necessita trobar no-
ves fórmules per diversificar-se. La
trumfa va ser una aposta amb una

forta embranzida inicial que es va anar diluint
amb el pas del temps. Errors de comercialitza-
ció o el fet d’apostar per només un producte de
temporada són causes que cita el president de
l’Associació de Pagesos i Ramaders per explicar
per què la societat s’ha vist abocada a la fallida
amb un deute de 265.000 euros. Els que en-
capçalaven la junta aquest últim perío-
de de la societat també han carregat
contra la falta de suport del Go-
vern. Tots aquests elements hi han
tingut a veure. Des d’un inici mal
plantejat que no es va saber redre-
çar fins a una pèrdua d’interès pro-
gressiva per part dels socis, passant per
una oferta comercial que hauria d’haver estat
més àmplia –les herbes medicinals també van
fracassar– i la tèbia implicació de l’executiu en
el projecte. L’anàlisi de tot allò que va fallar ha
de servir per no repetir els mateixos errors. Xa-
vier Coma diu que es continua produint patata.
Sí, hi ha producció agrícola i l’executiu treballa
per donar-li visibilitat amb iniciatives com la fi-
ra que ha acollit aquest cap de setmana Illa Car-

lemany. També s’ha impulsat una marca comu-
na per als productes nacionals per ajudar en la
promoció. El cert és que la força ha de venir de
projectes conjunts que és el que va pretendre,
amb un resultat amarg, la societat de la trumfa.
Però també hi ha exemples satisfactoris. La carn
de qualitat segueix sent una prova de com asso-
lir aquest valor afegit unint esforços en una ini-
ciativa comuna. Els productors de vi són pocs

però han demostrat que hi ha conreus alter-
natius al tabac amb possibilitats de re-

eixir. S’estan fent un nom fora de les
fronteres i són conscients que l’im-
puls d’un segell comú amplia les
seves possibilitats. El món del vi,

de fet, és un exemple de la força de
la marca col·lectiva. El sector agríco-

la ja per si sol és feble i necessita el su-
port públic i a Andorra s’hi sumen les debilitats
fruit de l’altitud o l’orografia, que en dificulten el
conreu. Però en aquests moments convulsos en
què els pagesos temen pel futur del tabac pel
nou marc de relacions que es negocia amb Eu-
ropa es fa més evident que mai que s’han de tre-
ballar alternatives. I hi ha d’estar implicat el Go-
vern però el sector també ha de creure en les
seves possibilitats i dedicar-hi esforços. 

LA FALLIDA DE LA SOCIETAT SABORS I AROMES HA SUPOSAT UN COP CONTRA ELS PLANS

D’ASSENTAR ALTERNATIVES QUE DONIN VIDA A L’AGRICULTURA PERÒ TAMBÉ HA DE SERVIR

D’EXEMPLE PER NO REPETIR ELS ERRORS EN FUTURES INICIATIVES
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EL SECTOR
AGRÍCOLA ÉS FEBLE
I A ANDORRA S’HI

SUMEN ALTRES
DEBILITATS
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