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PLACA DEL POBLE

Paradis d’emprenedors

Andorra no apareix a la llista dels paisos mes emprenedors: ni al davant ni a la cua

Andorra, potser, hauria de
ser un paradis per als empre-
nedors. Per als emprenedors
d’Andorra en primer terme,
pero també per a aquells em-
prenedors de fora que, si An-
dorra els ofereix seguretat
juridica, puguin venir a inver-
tir-hi positivament.

Si ens mirem la llista del
2016 dels deu paisos més
emprenedors del moén, que
analitza The Global Entrepre-
neurship and Development
Institute (GEDI) i que mesura
la salut de I'ecosistema de 'em-
prenedoria dels paisos, hi tro-
barem la classificaci6 segiient:
en primer lloc els Estats Units
amb un 86,2%, seguit del Ca-
nada (79,5%), Australia (78%),
Dinamarca (76%), Suécia
(75,9%), Taiwan (69,7%), Is-
landia (68,9%), Suissa (67,8%),
el Regne Unit (67,7%) i, per al-
tim, Franca amb un 66,4%.

Espanya es troba al 32¢ lloc,
Portugal al 33¢é i tanca la llis-
ta el Txad, una republica de
I’Africa Central, que es troba al
132¢ lloc. Andorra no apareix
en aquesta llista. Molts podeu
dir: afortunadament que no hi
sortim, per una vegada no som
en una llista. Pero si pensem
en els esfor¢os que estem fent
per a una obertura economi-
ca del pais, podem concloure
que si un emprenedor busca
un bon lloc per comencar a
treballar per la seva idea, An-
dorra no li passara pel cap. No
la veura. I aixo s’ha de canviar.

Per aixo és interessant con-
sultar I'index mundial d’em-
prenedoria, com el GEDI, basat

en catorze aspectes que, com
hem dit, mesuren la situacié
de l'ecosistema emprenedor en
un pais i com les actituds em-
presarials, les habilitats i les
aspiracions, combinades amb
lestructura social i econdmica
del lloc, faciliten el sorgiment
de les idees emprenedores, o
també, per exemple, lindex
d’emprenedoria regional i de
desenvolupament (REDI) del
novembre del 2013.

El 51% dels americans i els
xinesos volen treballar per

Si un emprenedor
busca un lloc per
implantar-se, Andorra
no li passara pel cap

Actitud, habilitats i
aspiracions son claus
per adobar el terreny
als emprenedors

compte propi. A Europa aques-
ta xifra cau al 31%. Es per aixo
que una de les maximes priori-
tats de la Uni6 Europea per su-
perar la crisi és posar en marxa
locupacié i el creixement sos-
tenibles. I aquests esforcos es
dedicaran principalment a les
petites i mitjanes empreses,
és a dir als emprenedors d’Eu-
ropa, segons la definicié de la
mateixa institucié.

Aquestes llistes ens deixen
clara l'existéncia d'un ecosiste-
ma que és camp de cultiu d’em-

prenedors i ens déna les eines
per adobar aquest terreny. Els
pilars basics que hem anome-
nat amb anterioritat, les acti-
tuds, les habilitats i les aspi-
racions, son els tres eixos per
promoure la creacié de noves
empreses i afavorir 'emprene-
doria a Andorra.

Aquests pilars se subdivi-
deixen en més caracteristi-
ques que podem desenvolupar
al nostre pais com, en primer
lloc, dins de les actituds, la
percepcié doportunitats cre-
ant concursos i donant sortida
als nostres emprenedors o l'ac-
ceptaci6 del risc i el suport cul-
tural creant un premi nacional
i promovent conferéncies que
comparteixin el coneixement.
En segon lloc, dins de les ha-
bilitats, trobem loportunitat
inicial, en qué hauriem de fer
facil la creacié de start-ups o
ajudar el desenvolupament
del capital huma i l'absorcié
de tecnologia. I en tercer i ul-
tim lloc, amb les aspiracions
Andorra hauria de promoure
la innovacié6 en productes i
processos i la internaciona-
litzacié.

Es urgent, doncs, poder me-
surar aquests pilars al nostre
pais per poder tenir un diag-
nostic que ens permeti desen-
volupar la nostra emprenedo-
ria i el seu ecosistema. Fins
que no tinguem l'oportunitat
de saber quins sén els espais
on hem de fer un esforg, es po-
den donar ajudes, pero en de-
finitiva sera com donar peix en
comptes de donar la canya per
poder anar a pescar.




