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En quatre anys i mig el Govern de DA, el dels pitjors, ja 
ens té acostumats a la cerimònia de les declaracions i els 
anuncis reiterats d’actuacions que van sempre acompa-
nyats d’un gran desplegament de comunicació. Una pro-
paganda en la qual ja es dóna per fet qüestions que estan 
només en projecte o que, en qualsevol cas, necessiten un 
desplegament seriós i ben estructurat.

Després, quan passen les setmanes, els mesos i els 
anys, hom s’adona que el més calent segueix tro-
bant-se a l’aigüera.

Aquests dies tenim un exemple del desgavell del govern 
d’Antoni Martí: les simulacions o projeccions de la pen-
sió de jubilació que correspondrà a cadascun dels funci-
onaris públics.

S’ha superat amb escreix el termini dins el qual el Govern 
havia de facilitar als funcionaris un document en el qual 
quedessin clarament i precisament reflectides les seves 
pensions de jubilació. Davant les queixes dels sindicats 
de la funció pública per aquest incompliment, el Govern 
ha començat, fa uns dies, a facilitar als funcionaris, que 
ho han pogut anar a demanar personalment a l’edifici ad-
ministratiu, el que a l’entendre del ministre de Finances, 
Jordi Cinca, els correspondria cobrar al títol de pensió de 
jubilació, quan arribin als 65 anys.

La documentació que s’ha donat als funcionaris arriba 
tard, ja ho hem dit. Però també arriba malament: són 
molts i moltes els membres de la funció pública que s’es-
tan queixant de la mala presentació i nul·la explicació 
que acompanya les projeccions personalitzades, fetes a 
nom i a petició de les persones que formen part de la 
funció pública.

Estem donant doncs un nou exemple d’una mala mane-
ra de portar els afers públics.

La gent d’SDP sempre hem defensat –abans que Antoni 
Martí i DA ho descobrissin– que es necessita una refor-
ma de l’administració pública per millorar el servei al 
ciutadà i per fer-la més eficient i econòmicament sos-
tenible.

L’administració pública és un dels pilars que garanteixen 
l’Estat de dret i la millor garantia que les normes i els 
procediments legals s’apliquen al conjunt dels ciutadans 
de manera ordenada, transparent i igualitària.

Al seu moment, la Llei de la funció pública de l’any 
2000 va servir de base per al desplegament i el creixe-
ment de l’administració pública andorrana, segons un 
model econòmic i social i una estructura de l’adminis-
tració central i comunal que demanen una profunda 
reforma.

L’any 2010, el Govern que jo encapçalava i els sindicats 
de l’administració van consensuar un document amb  
33 acords per orientar aquesta reforma. Trenta-tres 
acords per assolir una administració més eficient, àgil, 
dignificada i sostenible, amb vocació de millora constant 
del servei del ciutadà.

Dissortadament, el Govern de DA, en lloc de reprendre 
aquests acords per reformar l’administració, s’ha esmer-
çat els últims quatre anys a aplicar unilateralment una 
severa i innecessària retallada de les condicions laborals 
i salarials dels treballadors del sector públic, incomplint 
el compromís electoral que va contreure el 2011. Antoni 
Martí ha abocat així l’administració pública a una situa-

ció molt pitjor de la que va trobar.

Nosaltres, a SDP, no diem un dia una cosa i l’endemà tot 
el contrari. Vam defensar durant el nostre mandat de 
govern la reforma de la funció pública, incloent-hi el sis-
tema de jubilació, i ho hem continuat defensant. Defen-
sem la via del consens amb el compromís de reformar la 
Llei de la funció pública sobre la base dels 33 acords com 
a pas necessari cap a la reforma de l’administració.

Però, igual que vam fer quan estàvem en responsabili-
tats de govern, creiem que s’ha de parlar i escoltar.

En el nostre programa electoral de l’1 de març passat 
proposàvem buscar el suport parlamentari necessari per 
suspendre l’entrada en vigor de la Llei del pla de pen-
sions dels funcionaris, amb el compromís de reprendre 
els treballs iniciats per la Taula de Treball de la Funció 
Pública per assolir un model de jubilació consensuat, ga-
rantista en el temps i econòmicament sostenible per a 
l’administració.

El dia 1 de març del 2015, amb la renovada majoria abso-
luta del Govern dels pitjors, se’n va anar en orris la recerca 
d’un acord i es va tornar a imposar l’ordeno i mano taronja.

Una llàstima perquè amb aquesta mala manera de fer 
només s’aconsegueix decebre i desencisar. La funció pú-
blica està molt tocada pel doble llenguatge del candidat 
Martí i del govern Martí.

Improvisació, doble llenguatge i aixecades de camisa 
són els tres pilars sobre els quals el Govern dels pitjors 
ha assentat la seva política de funció pública. Una mala 
política.

Un cop es va aprovar el nou reglament que 
regula les baixes laborals, el Col·legi Oficial 
de Metges va posar en relleu els seus dubtes 
al voltant d’aquest text, ja que plantejaven la 
qüestió sobre si l’obligatorietat de restar a casa 
durant unes hores en el transcurs d’aquestes 
aturades laborals constituïa una vulneració de 
drets. De fet, fins i tot es van plantejar dur la 
qüestió al raonador del ciutadà, un planteja-
ment que al final no s’ha concretat ja que da-
vant del que consideren una escassa resposta 
social han decidit deixar-ho córrer. D’aquesta 
manera, han exposat la seva sorpresa pel poc 
ressò que ha tingut aquesta mesura, que pràc-

ticament ha passat desapercebuda, la qual 
cosa lamenten tenint en compte que conside-
ren que es tracta d’un text que és discutible 
des del punt de vista “ètic i moral”. És cert que 
davant aquesta qüestió no hi ha hagut gaire 
rebombori i sembla que tothom s’ha resignat 
a acceptar que aquesta obligatorietat s’haurà 
de complir mentre s’estigui de baixa. Els met-
ges, però, defensen que hauria estat millor ti-
rar endavant un altre tipus de mesura per al 
control de les baixes ja que aquesta pot arribar 
a ser, fins i tot, contraproduent per al pacient 
que està de baixa, si el que té no li impedeix 
sortir al carrer. 
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La 24a Mostra gastronò-
mica d’Andorra a Ordino 
repeteix la fórmula de l’any 
passat i tindrà dos establi-
ments més que en l’edició 
anterior.

La derrota de l’FC Andor-
ra al camp del colíder Mo-
llet deixa el conjunt trico-
lor novament en posicions 
de descens a Segona Ca-
talana.

Jaume BaRtumeu Cassany 
President de Socialdemocràcia i Progrés d’Andorra (SDP)
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