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El diari no es responsabilitza de les opinions expressades pels col.laboradors de la secció de Tribuna. L’opinió del BONDIA es reflecteix en el seu editorial.
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En l’edició d’ahir d’El Periòdic d’An-
dorra es publicava una entrevista al 
cònsol honorari de Portugal en la qual 
es confirmava que hi ha força famíli-
es portugueses que marxen del nostre 
país. 

La frenada de l’activitat econòmica, 
amb un empobriment general i una 
desocupació que augmenta, per molt 
que els que se’n van facin moderar 
l’estadística, s’està traduint en una 
pèrdua de capital humà que comença 
a ser d’àmplies dimensions.

Darrere de les xifres hi ha molts re-
sidents estrangers que tornen a casa 
seva, però també hi ha andorrans.

Ja sabem que algunes d’aquestes bai-
xes del cens són degudes a la mobili-
tat més gran de l’activitat professional 
arreu d’Europa, però les dades confir-
men una tendència preocupant en la 
mesura que reflecteixen una emigració 
obligada per unes circumstàncies ad-
verses.

La descapitalització és evident. L’im-
pacte demogràfic d’aquesta conjuntu-
ra és una sensible reducció en termes 
absoluts del cens de població.

L’emigració havia estat fins fa ben poc 
un factor determinant en el creixement 

absolut andorrà dels últims anys i en 
l’augment enriquidor de la diversitat.

La marxa de tanta gent és un drama 
humà, però també és un termòmetre 
ben precís de la manca d’oportunitats.

Era previsible que una crisi com la que 
patim expulsés moltes persones no ja 
del món laboral, sinó fora de les nos-
tres fronteres. Però per molt que el 
Govern de DA ho vulgui dissimular, el 
fenomen s’està accelerant.

Amb menys persones –nacionals o es-
trangeres– ocupant un lloc de treball, 
les cotitzacions per a la Caixa Andor-
rana de Seguretat Social trontollen i a 
l’empobriment actual és probable que 
el segueixi més empobriment encara.

Les estadístiques oficials, es mirin com 
es mirin, no ens donen cap esperança 
de frenar aquesta marxa.

També és veritat que hi ha una cosa 
pitjor que la crisi, que és creure que no 
la podem superar.

I la podem superar si tenim confiança.

Si renunciem a aquesta esperança no 
tindrem sortida.

I instal·lar-nos en la crítica, sense do-

nar espai als esforços que molts fan 
per fer front a la crisi, seria tant com 
una voluntat sistemàtica de fer-la més 
profunda, més definitiva.

Criticar per proposar, aquesta és l’exi-
gència del moment.

Per això Socialdemocràcia i Progrés 
proposa reforçar les competències 
d’emprenedoria, esperit crític i creati-
vitat dins del currículum educatiu.

I també proposem acords amb empre-
ses i agents socials que afavoreixin la 
realització de pràctiques professionals 
i la utilització d’infraestructures i mit-
jans tècnics i materials.

Es tracta d’establir un distintiu per a 
les empreses col·laboradores que su-
posi un reconeixement social, un valor 
afegit a l’hora d’efectuar contractaci-
ons públiques i l’obtenció de bonifica-
cions fiscals.

Perquè convé crear itineraris de for-
mació al llarg de la vida accessibles per 
tothom, que permetin la reconversió 
professional, la incorporació als nous 
mercats de treball i un major grau 
d’ocupabilitat.

Així podríem aconseguir que la gent 
no marxi d’Andorra.

Durant la celebració de la Diada dels agents 
de circulació el cap de Govern, Antoni Martí, 
va posar en relleu la necessitat que es creï un 
cos mancomunat i que els salaris siguin els 
mateixos per a tots els agents, amb indepen-
dència de la parròquia on treballin. I més en-
llà d’aquestes qüestions concretes també es va 
tornar a posar sobre la taula que cal l’impuls 
definitiu a la llei que ha de regular el cos. Són 
demandes que fa molt de temps que s’arrosse-
guen i que haurien de ser resoltes aquesta le-
gislatura, ja que fa massa temps que des del 
cos es reivindiquen aquestes millores, sense 
que hagi estat possible arribar a una solució. 

El que no té gaire sentit és que hi hagi dife-
rències entre uns agents i uns altres en funció 
de la parròquia en la qual treballin i tampoc 
s’entén que no funcionin com un cos manco-
munat, per poder atendre, d’aquesta manera, 
les diferents necessitats amb independència de 
quin sigui el Comú  per al qual treballen. I és 
que així s’aconseguiria un millor servei per als 
ciutadans, ja que en funció de quan es necessi-
tin es podria comptar amb el nombre suficient 
d’agents. A més, també cal regular de manera 
concreta el rol exacte dels agents, els seus drets 
i els seus deures, i per això és tan necessari que 
s’aprovi d’una vegada per totes la llei.

Regular i mancomunar

EDITORIAL

Alfons Miralles

Núria Barquín

Coworking Andorra s’afe-
geix a la iniciativa solidària 
Coworking for Nepal, que té 
com a objectiu recollir fons 
per als damnificats pel ter-
ratrèmol al Nepal.

Malgrat la satisfacció pels 
resultats obtinguts en la 
Nit Vivand, no s’ha acon-
seguit fer arribar aquesta 
afluència de visitants cap a 
la part alta.

JAuMe BArtuMeu CAssANy 
Membre del consell nacional de Socialdemocràcia i Progrés d’Andorra
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els que se’n van 

L’alcalde d’Argentona (el Maresme) ha re-
alitzat un gran servei al conjunt de Cata-
lunya: és un exemple de coherència i ho-
nestedat política. 

L’alcalde d’Argentona, de CiU, Ferran Ar-
mengol, es presentarà a les eleccions mu-
nicipals del 24 de maig com a cap de llista 
d’Esquerra Republicana en aquest muni-
cipi, ja que CiU no concorrerà als comicis 
per les diferències amb Unió a l’hora de 
consensuar la llista. L’actitud del senyor 
Armengol és un acte de patriotisme i sen-
tit comú, la qual cosa s’hauria d’irradiar 
arreu dels quatre punts cardinals de la ge-
ografia –política i territorial– de la nostra 
nació catalana. Gràcies, senyor Armengol, 
per ser tan valent i indicar-nos el camí 
a seguir. Una fita que serà dura i difícil, 
però que amb coratge, fermesa, genero-
sitat i voluntat política podrem assolir 
d’una manera plena i satisfactòria. 

CARTA
AL DIRECTOR

argentona, la 
coherència i la 
fermesa

J.M. Loste


