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L’
Executiu té previst des-
tinar dos milions d’eu-
ros per a l’aplicació dels 
programes de formació i 

de pràctiques en empreses per a atu-
rats, que es preveu que siguin apro-
vats a finals d’aquest mes o princi-
pis del vinent. A aquesta partida se 
li haurà d’afegir al voltant d’un mi-
lió d’euros més, que es destinaran a 
la prestació de caràcter assistencial 
per als aturats. Així ho va confirmar 
el secretari d’Estat de Treball, Jesús 
de Tena, qui va manifestar la impor-
tància d’aquests programes per eli-
minar el desajustament que existeix 
amb l’increment de les xifres d’atu-
rats i la permanència de les d’ofer-
tes treball. «A Ocupació ens trobem 
amb un nombre de gent en recerca 
de treball i es produeix una contra-
dicció, ja que es donen poques con-
tractacions pel nombre d’ofertes la-
borals que hi ha», va explicar De Te-
na. La finalitat d’aquests programes 
és formar els aturats per aconseguir 
els perfils que necessiten les empre-
ses. 

Aquests programes s’anomenen 
de Foment de la Contractació i de 
Formació Pràctica en el si de l’em-
presa per a persones aturades. Un al-
tre dels projectes formatius és el Pro-
grama de Formació per la Teoria Bà-
sica, que acompanyaria al primer. 
Una vegada redactada aquesta pro-
gramació es passarà al Govern per a 
la seva l’aprovació.

La redacció dels programes de 
formació per a aturats que s’està ela-
borant des de la Taula de Treball es té 
previst que finalitzi en les properes 
setmanes, ja que aquests programes 
volen aplicar-se a finals d’aquest 
mes o principis del vinent. 

Des d’Ocupació s’està treballant 
per estudiar els perfils que necessi-
ten les empreses del país que tenen 
ofertes de treball i també es vol iden-
tificar els col·lectius més vulnera-
bles, com a primers destinataris dels 
cursos formatius. L’edat de l’aturat 
o l’aturada i el temps que està en re-
cerca de treball seran altres criteris 
que es tindran en compte. A més, 
també s’ha d’elaborar el programa 
de formació específica en l’empresa.

El Govern destinarà 2 milions 

d’euros a la formació d’aturats

INICIATIVES DE LA SECRETARIA D’ESTAT DE TREBALL

Un milió més servirà per dotar les prestacions de caràcter assistencial previstes per l’Executiu 

PEPA GALLEGO
ANDORRA LA VELLA

Els continguts de les formacions i els 
criteris per fer una avaluació deter-
minada també estan sent acordats 
entre els diferents agents socials de 
la Taula de Treball. Per part d’Educa-
ció hi participaran professors de For-
mació Professional. 

LES EMPRESES, BENEFICIÀRIES / Amb 
l’objectiu d’incentivar la contracta-
ció, des del Ministeri de Treball es fa-
rà una campanya divulgativa per do-
nar informació a les empreses que 
vulguin participar en aquests pro-
grames formatius. Així, els empre-
saris que vulguin acollir aturats per-
què facin les pràctiques formatives 
rebran una subvenció. A més, els 
aturats tindran també un incentiu 
econòmic, encara per determinar. 
«Des de l’Executiu, s’haurà de fer 
una crida a tota la societat i al món
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33 La façana del Servei d’Ocupació del Departament de Treball, al carrer de les Boïgues d’Escaldes-Engordany.

33 Aprovar la prestació assisten-
cial.

33 Aprovar el Reglament de polí-
tiques actives d’ocupació.

33 Aprovar el decret de creació de 
la taula permanent per a la forma-
ció en el treball.

33 Aprovar un avenç de fons de 
695.000 euros per al desenvolu-
pament informàtic i l’elaboració 
dels programes.

Les accions 
desenvolupades 
des del Servei 
d’Ocupació

L’APUNT

Passa a la pàgina següent

33 Les darreres xifres del nombre 
d’aturats suposen «una de les xi-
fres més importants dels darrers 
anys», segons va explicar el se-
cretari d’Estat de Treball.  A 30 de 
setembre, el Departament d’Ocu-
pació tenia registrats un total de 
548 aturats. Una notícia negativa 
si a més s’afegeix que el nombre 
d’ofertes de treball (243 llocs) són 
un centenar menys que el mateix 
mes de l’any passat. 

33 L’increment registrat respecte 
al mes anterior, l’agost, és del 27%, 
un percentatge també destacat pe-
rò que també suposa una tònica si-
milar a la d’anys anteriors. «L’any 
pasat el comportament dels me-
sos de juny fins a setembre va ser el 

mateix que aquest any», va explicar 
De Tena. Aquest augment impor-
tant del nombre d’aturats és con-
seqüència de la «gran estacionali-
tat» que marca l’economia del pa-
ís, segons va analitzar el secretari 
d’Estat de Treball, qui va recordar 
que el cicle que marca l’ocupació al 
país tindrà com a  resultat una da-
vallada d’aturats al novembre, amb 
la contractació per a la nova tem-
porada d’esquí.

33 Els 548 aturats són els que es-
tan inscrits al Registre d’Ocupació, 
però no respon al nombre real de 
persones aturades al Principat. Per 
aquest motiu, des del departament 
d’Estadística del Govern s’està tre-
ballant una enquesta .

548 aturats, «la xifra més imporant»

ONA MORANTE
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empresarial», va manifestar el secre-
tari d’Estat de Treball, qui considera 
que la promoció del treball «és una 
responsabilitat compartida» i, per 
aquest motiu, destaca la necessitat 
de la implicació de tothom.

Aquestes accions formatives han 
estat fruit d’un consens entre tots 
els actors participants en la Taula 
permanent per a la formació en el 
treball, formada per responsables 
dels ministeris d’Educació i del de 
Treball, a més de les associacions 
empresarials, Cambra de Comerç 
i organitzacions sindicals. Des que 
es va aprovar el decret de formació 
d’aquesta taula, s’han celebrat un 
total de quatre reunions conjun-
tes, tot i que a nivell intern de cada 
grup «existeix una dinàmica de tre-
ball constant», va explicar el secreta-
ri d’Estat de Treball. 

De Tena valora molt positiva-
ment la participació variada en 
aquesta taula, «tot i que aquests pro-
cesos participatius poden alentir la 
presa de decisions, que triguen més 
a realitzar-se perquè s’han de con-
sensuar». Així i tot, «les aportacions 
enriqueixen cadascuna de les acci-
ons que es desenvolupen», va dir el 
responsable de Treball. 

COL·LECTIUS DE DIFÍCIL INTERMEDIACIÓ /A 
la població aturada també s’ha de-
tectat un col·lectiu de persones de 
molt difícil intermediació per man-
ca d’habilitats i de coneixements. 
Davant d’aquesta situació, es preveu 
que siguin les administracions, cen-
tral i comunals, i les parapúbliques 

les que s’impliquin per donar sorti-
da laboral a aquest grup de gent amb 
més dificultat per accedir a una fei-
na. 

En aquest sentit, des del Servei 
d’Ocupació, i mitjançant el currícu-
lum i el perfil de cada demandant 
en recerca de treball, remarquen 
aquells que tenen manca de quali-
tats que dificulten la seva reconduc-
ció al mercat laboral. 

SENSE CONVENI AMB SKI ANDORRA / 
Aquest any el conveni de formació 
entre el Govern i Ski Andorra per in-
centivar la contractació en les pis-
tes d’esquí no té continuïtat. De Te-
na va explicar que Ski Andorra ja ha 
assumit aquesta formació de forma 

particular. Ski Andorra, a més, man-
té un contacte directe amb el Servei 
d’Ocupació a l’hora de presentar les 
seves ofertes laborals de treball, so-
bretot per a agents d’explotació.

PRESTACIÓ CONTRIBUTIVA / La prestació 
d’atur contributiva va ser una de les 
propostes que el mateix partit que 
ara governa, el PS, tenia al seu pro-
grama electoral. Tot  i això, i per do-
nar cobertura a una necessitat im-
mediata de la societat, es va aprovar 
una prestació assistencial, la qual 
cobreix un total de 58 beneficiaris. 
«La resposta idònia que s’hagués ha-
gut de decidir amb anterioritat és la 
prestació contributiva, però, això sí, 
en el moment de creixement econò-

Ve de la pàgina anterior

33 Alumnes dels cursos de formació que es van fer conjuntament amb Ski Andorra, a La Llacuna.

TONY LARA

mic”, va explicar el secretari d’Estat 
de Treball, que va subratllar que ara 
calen altres tipus de respostes, com  
ara polítiques més actives.

Superar més del mig miler de per-
sones en situació d’atur és, per al se-
cretari d’Estat de Treball, «una si-
tuació preocupant, perquè darrere 
d’aquesta xifra hi ha situacions per-
sonals i, encara que el percentatge 
sigui minso en relació a altres països 
veïns, no ens podem conformar amb 
això perquè aquí és una situació no 
coneguda, o almenys no es registra-
va”, va dir. De Tena es mostra «opti-
mista» i pensa que «aquests progra-
mes tindran el seu efecte i utilitat 
que haurà de ser la de frenar la inci-
dència de l’atur”, va explicar. H

33 El Servei d’Ocupació està tre-
ballant per fer una web més inte-
ractiva, que es converteixi amb 
una eina indispensable. Per a 
aquesta reforma, des del Depar-
tament s’ha hagut de treballar per 
fer una millora dels sistemes in-
formàtics interns que es trobaven 
en una situació precària. 

33 Una altra reforma que tindrà 
aquest Departament serà l’espai 
físic. Ara que està ubicat a l’edii-
ci d’Immigració ,tan sols disposa 
d’un despatx que va ser ampliat a 
un annex. Per a aquest any es va 
preveure una partida per ampli-
ar les dependències del Depar-
tament de Treball a l’ediici de les 
Boïgues, just al costat de l’ediici 
del Ministeri de l’Interior. 

33 Com que el pressupost per a 
aquest any no va tirar endavant, 
aquesta ampliació no s’ha pogut 
fer, però segons explica De Te-
na, la inversió s’ha tornat a sol-
licitar per al pressupost de l’any 
vinent, per comptar amb un es-
pai «més digne» i més ampli. Amb 
la situació actual, De Tena insis-
teix en aquest Departament hau-
rà de crèixer ja no només en me-
tres quadrats, sinó també en re-
cursos humans. 

UNA WEB MÉS 
INTERACTIVA

eines


