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ETREBALLANOU REGLAMENT PER A POLÍTIQUES ACTIVES D’OCUPACIÓ

El reglament de polítiques actives
d’ocupació té com a objectiu po-
der impulsar programes que in-
centivin les empreses o fins i tot
el sector públic a la contractació
de persones desocupades o a la
creació de programes formatius
destinats als aturats. Els progra-
mes els decidirà el Govern en el
futur, tot i que la idea és privile-
giar “els col·lectius més necessi-
tats i en situació de més precarie-
tat i alhora els sectors econòmics
en què la demanda de contracta-
ció de treballadors sigui més fe-
ble”. El reglament preveu que
abans de tirar endavant un dels
programes hi hagi un informe
previ “de caràcter no vinculant” a
càrrec del Servei d’Ocupació.
Aquest informe comptarà amb
les opinions dels agents socials
perquè proposin “els termes i les
condicions del programa segons
les necessitats del mercat de tre-
ball”.

El Govern ja va autodecretar un
avenç de fons de pràcticament
700.000 euros en l’últim BOPA
per finançar les despeses que pu-
guin ocasionar els programes per
desenvolupar polítiques actives
d’ocupació que ara regula el nou
programa. Concretament l’exe-
cutiu ha dividit econòmicament
aquests diners en tres parts. D’u-
na banda, 191.000 euros per fo-
mentar la contractació de perso-
nes inscrites al Servei d’Ocupació
i que formen part de col·lectius
laborals dels quals no hi ha de-
manda en aquests moments dins
del mercat.

El segon gran bloc és destinar
435.000 euros a polítiques de for-
mació que tinguin com a objectiu
capacitar els desocupats perquè
puguin entrar novament amb op-
cions en el mercat laboral. I per
últim hi ha un bloc destinat a fo-
mentar la contractació “en bene-

fici de la comunitat”. En aquest
cas es tracta d’un total de 70.000
euros en col·laboració amb d’al-
tres administracions i amb enti-
tats sense ànim de lucre per ge-
nerar llocs de treball per als
aturats que tinguin un perfil es-
pecialment difícil pel que fa al

mercat de treball. 

COMISSIÓ DE VALORACIÓ

El reglament preveu la creació
d’una comissió de valoració que
haurà de fer informes respecte a
les demandes per beneficiar-se
dels programes. Aquesta comis-

sió estarà formada per sis mem-
bres: dos nomenats pel ministeri
de Treball, dos del d’Educació i
dos pels agents socials. El presi-
dent el nomena el ministeri de
Treball i aquest màxim càrrec
disposarà de vot decisiu en cas
d’empat entre els integrants. Les
resolucions finalment correspon-
dran al ministeri de Treball.

Per ser beneficiari del progra-
ma cal estar inscrit al Servei d’O-
cupació i no es permetrà que se’n
puguin beneficiar els familiars
dels empresaris que contractin o
formin persones del programa.
Tampoc no hi podran prendre
part els treballadors que hagin
estat a l’empresa beneficiària fins
dos anys abans de l’inici de la
subvenció. Queden fora d’optar
als ajuts dels programes les deno-
minades empreses de treball
temporal i qualsevol activitat que
comporti de forma directa “la
cessió de treballadors”. 
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El Govern podrà incentivar empreses
per contractar o formar els aturats
L’executiu podrà donar subvencions directes, desgravacions tributàries i de la CASS per afavorir noves
reinsercions laboralsSEls programes concrets s’aniran determinant i ja hi ha 700.000 euros destinats
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INICI

EL GOVERN ELEGIRÀ ELS
PROGRAMES D’AJUT

L’executiu decidirà quins són els
objectius per a la inserció laboral
de persones en atur i els progra-
mes de formació adients per poder
recol·locar persones en el mercat
laboral.

1
INFORME

El Servei d’Ocupació s’encarregarà
de consultar els agents socials per
elaborar un informe, no vinculant,
sobre quins haurien de ser els ob-
jectius del programa segons les ne-
cessitats dels mercats.

EL SERVEI D’OCUPACIÓ
AVALUARÀ OBJECTIUS

2
BENEFICIARIS

El principal objectiu del programa
és que els treballadors inscrits al
Servei d’Ocupació tinguin l’opció
de fer cursets formatius així com
d’entrar a treballar en una empresa
gràcies a una subvenció.

TREBALLADORS INSCRITS
AL SERVEI D’OCUPACIÓ

3
XIFRA

Un decret del Govern va preveure
un avançament de fons de
700.000 euros per poder fer front
a les despeses dels programes.
Ara, cal que l’executiu defineixi qui-
nes seran les actuacions.

ES DISPOSA JA D’UNS
SET-CENTS MIL EUROS

4
SISTEMA

Per afavorir la formació i la contrac-
tació, el pla preveu tant la possibili-
tat de subvencions directes a la
formació o contractació de treballa-
dors com la desgravació d’impos-
tos o de cotitzacions de la CASS.

SUBVENCIONS O
DESGRAVACIONS

5

713
BPERSONES. Estaven apunta-
des al Servei d’Ocupació al tan-
cament del mes de maig. Es
tracta d’un augment important
respecte als 559 que estaven
inscrits al gener. D’altra banda,
menys d’un deu per cent dels
apuntats cobra la prestació per
desocupació. Concretament són
55 persones al tancament de
maig. Al gener eren 44.


