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PRESENTACIO DEL NOU ORGANISME AL CENTRE DE CONGRESSOS DE LA CAPITAL

Una Comissié per la Igualtat des de la diferéncia

EL PERIODIC

©La CNPI ha d’eradicar
la discriminacié en tots
els ambits socials

EVA ARASA

ANDORRA LA VELLA
La infancia, les qiiestions de génere,
la gent gran, les persones amb disca-
Ppacitat i la immigracié sén els am-
bits sobre els quals treballara la Co-
missié Nacional per la Igualtat (CN-
PI), que va constituir-se el 28 d’abril
passatique ahir es va presentar
publicament al Centre de Congres-
sos d’Andorra la Vella. Amb I'objec-
tiu de garantir la igualtat de drets i
oportunitats a tota la ciutadania, la
comissio estructurara el seu treball
en grups sectorials i elaborara un
Pla d’Actuacié Nacional per la Igual-
tat (PANI), liderat pel CRES i I'[EA, i
amb la participacié d’entitats, asso-
ciacions i ONG. El pla estara enllestit
entre els mesos d’agost i setembre.

El cap de Govern i president de la
comissi6, Jaume Bartumeu, va assis-
tir a la presentaci6 de la CNPI i va re-
cordar que, amb la creaci6 de la co-
missio, el Govern és conseqiient
amb un dels compromisos electorals

©La primera tasca és
I'elaboracié d’un pla
d’actuacions

Funcions, objectius i
funcionament de
I'organisme

»» El decret publicat al BOPA el
28 d’abril passat especifica les
funcions i objectius de la Comis-
si6 Nacional per a la Igualtat (CN-
PI), que seran la identificaci6 de
les vulneracions i les mancances
pel que fa a la igualtat de drets en
els diferents ambits socials. La
CNPI també tindra la funcié de
promoure canvis i proposar
politiques per fer possible la
igualtat efectiva, la no-discrimi-
nacio i la lluita contra la violén-
cia de genere.

»» La comissi6 es reunira un
minim de sis vegades 'any, tot i
que el reglament preveu que el
nombre de reunions es pugui in-
crementar.

»» Bartumeu, a la presentacio de la Comissio per la Igualtat.

del PS i déna compliment a la Cons-
titucid, alla on estableix que «els po-
ders publics han de crear les condi-
cions per tal que la igualtat i la 11i-
bertat dels individus siguin reals i

efectivesy. Aixi mateix, Bartumeu va
asseverar que la voluntat de I'Execu-
tiu que encapgala és que «les politi-
ques d’igualtat siguin nacionals, per
tal de garantir que tota la ciutada-

nia tingui els mateixos drets, tenint
en compte que no tota aquesta ciu-
tadania té les mateixes necessitats».
En aquest context, i també amb pa-
raules del mandatari, <la Comissi6
té per davant una gran tasca per rea-
litzar: identificar, afavorir, promou-
re la igualtat en tots els seus ambits,
i també detectar noves necessitats
per donar-hi satisfaccié». Tot plegat,
amb I'objectiu de «millorar la quali-
tat de vida de les persones que viuen
i treballen al pais».

TRANSVERSALITAT / Els departaments
de Benestar, Salut, Treball, Joventut,
Educacié i Interior formen part
d’aquest organisme, que té el com-
promis amb la igualtat des de la
transversalitat. Ara bé, a banda dels
departaments governamentals, tant
els comuns com la Justicia també es-
taran presents a la Comissio per a la
Igualtat, en aquest darrer cas, amb
un representant per a la Batllia i un
altre per a la Fiscalia general. Final-
ment, tant els grups parlamentaris
com el Raonador del Ciutada estan
convidats a participar a la CPNI, que
amb el temps es podria ampliar per
decisi6 del Govern. =



