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TASCA PER A ELEVAR LA QUALITAT DE L’'ENSENYAMENT ANDORRA

Educacio treballa per reduir del 20%
al 10% la taxa de docents eventuals

© El Principat duplica
el percentatge mitja
europeu de
professorat no estable

© El ministeri ha
convocat un edicte
per cobrir 12 places
amb personal fix

CLARA GARNICA*

ESCALDES-ENGORDANY
elevat nombre de do-
, cents eventuals que té ac-
tualment el sistema edu-
catiu del pafs preocupa
al Ministeri d’Educacié i Cultura.
Dels aproximadament 700 professio-
nals de I'ensenyament que treballen
actualment, 150 ho fan en régim
d’eventualitat. El percentatge
d’aquest sector d’educadors amb re-
laci6 al total supera el 20%, mentre
que la mitjana europea se situa en-
torn del 10%. Per aquest motiu, se-
gons va explicar a aquest rotatiu el
secretari d’Estat d’Educacio, Josep
Roig, el ministeri esta treballant per
tal de reduir a la meitat el nombre
d’eventuals, i situar aixi el percen-
tatge total en un volum similar al de
la mitjana del 10% d’Europa.

Un primer pas per assolir aquest
objectiu, va explicar Roig, ha estat el
treball d’analisi del nombre de pla-
ces actuals, la tipologia i les necessi-
tats cara els propers anys, elaborada
per tecnics del ministeri aquests dar-
rers mesos. El segon va ser la publi-
caci6 al BOPA aquest mes de marg
passat d'una convocatoria en forma
d’edicte per tal de cobrir 12 places,
que «actualment ocupen personal
docent eventual per haverse quedat
desertes», va explicar Roig. Aquesta
convocatoria s’ha efectuat en carac-
ter d’excepcionalitat, tenint en
compte que les mesures de reactiva-
ci6 economica impulsades pel Go-
vern I’any passat no permeten la
creaci6 de noves places de funciona-

&

JOSEP ROIG
SECRETARI D’ESTAT D’EDUCACIO

«Falten més que 12
professors; és
important rebaixar el
nombre d’eventuals per
consolidar claustres»

ris. Per aquest motiu, va explicar
Roig, la convocatoria ha requerit de
I’aprovacié previa del Ministeri
d’Economia i Finances.

En qualsevol cas, el secretari d’Es-
tat va recordar que aquestes 12 pla-
ces no so6n per ampliar la plantilla
actual de docents, sind per cobrir-les
amb professional fix.

MES DE 12 DOCENTS / El treball del
ministeri per tal de reduir el percen-
tatge de docents eventuals del fara
un pas important amb la cobertura
d’aquesta convocatoria, tot i que no
sera suficient. Roig va assegurar que
«falten més que 12 educadors», pero
la situacié economica actualment
no facilita la contractacié de funcio-
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naris. Els propers cursos, pero,
s’anira treballant en aquest sentit.
Roig va parlar de la importancia del
personal estable per tal de «consoli-
dar els claustres dels centres educa-
tius». No obstant aixo, el secretari
d’Estat va alabar la tasca dels do-
cents eventuals: «S6n bons professio-
nals, treballen amb la mateixa quali-
tat que la resta».

De fet, els eventuals mantenen
una tasca essencial, segons conside-
ra el ministeri, com es demostra en
el fet que ’Administraci6 esta treba-
llant en la creacié d’una borsa fixa
de docents substituts per tal d’anar
cobrint les baixes temporals que es
produeixen durant el curs. =
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10 MESTRES | 2
PROFESSORS

LA CONVOCATORIA

2 Publicada pel Ministeri
d’Educacié i Cultura, en forma
d’edicte, requereix 12 docents,
10 mestres i dos professors.
TIPOLOGIA

2 Educaci6é demana i mestre en
llengua catalana, un mestre en
llengua francesa i sis mestres

P en llengua
En el cas de les dues places de
pre , que son per treball

en centres de Segona
Ensenyangca, es demana un
professor de Matematiques i un
de Ciéncies Socials.

REQUISITS

2 No és facil accedir a aquestes
places, que actualment estan
desenvolupant docents
eventuals. Cal ser andorra,
espanyol, frances o portugués i
estar ocupant ja una plaga fixa
dins de PAdministracié publica,
aixi com demostrar titulacié
universitaria en Educacié.
Posteriorment, caldra passar
una série de proves de nivell
sobre matéries com ara llengua,
cultura i historia andorrana o una
prova psicotécnica, que seran
avaluades per un Comité Técnic
de Seleccio, format per personal
técnic del Ministeri d’Educacio i
Cultura.

TERMINIS | SALARIS

2 Les candidatures es poden
presentar fins al 9 d’abril, i els
escollits hauran de passar
durant les setmanes segiients
fins a tres proves diferents. La
retribucié oscil-la entre els
22.000 i els 25.000 euros anuals,
en funcié de la placa.




