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La llei de la selva

El Principat pirinenc continua essent, quan falta menys d'un any per a les properes eleccions generals, a la cua d'Europa
en el reconeixement dels sindicats, mentre el Consell General debat un ampli paquet legislatiu, que inclou una Llei de la
Seguretat Social consensuada, perd que no suposa un gran aveng pel que fa a la situacié dels treballadors

Text: R.de C.

» ue Andorraés el pals eu-
" ropeu més endarrerit en
matéria social i laboral
ho demostra el fet que, 15 anys

després de 'aprovacis de la
Constitucid, en aquest darrer
tram de legislatura -faltaun any
per a la celebracis dels comieis
generals- es debatran al si del
Consell General temes tan im-
portants per a la societat eivil
com és la reforma de la Segu-
retat Social -una llei ja pacta-
da entre totes les forces parla-
mentaries, inclent-hi la liberal,
perd que és impulsada pel
GoverndAlbert Pintat- iun pa-
quet de lleis anomenades socio-
laborals que es divideixen en tres
projectes legislatius: la Llei de
seguretat i salut en el treball
~gue preveu actualitzar la pre-
vencid de riscos laborals-, la de
codi de relacions laborals —-que
estableix el mare de relacid en-
tre empresari i treballador- i
la de llibertat sindical.
Perd aixi comen lareforma de
la Seguretat Social ha estat
possible un pacte d’Estat entre
les forces parlamentiries -aixd
sf, al marge del eriteri del Go-
vern- i veura la llum en aguest
periode de sessions abans d'ar-
ribar a la pausa estiuenca, els
tres projectes de llei socio-
laborals tindran un proeés par-
lamentari més accidentat.

SENSE DRET A VAGA
En matéria laboral, a Andorra
hi pesa molt encara la figura del
gran empresari tradicional, 'a-
moisenyor que busea els millors
rendiments a costa dels drets
dels treballadors, i els diferents
governs liberals posteonstitu-
cionals han anat ajornant dia re-
re dia el desplegament del titol
I de la Constitucit sobre les [li-
bertats. Sino, no s'entendria que
encara existeixi una legislacié
laboral que permet 'acomiada-
ment lliure, no reconeix el dret
de vaga, o que els sindicats no
sdn reconeguts com atals, sind
gue han d'estar inscrits com a
associacions. Amb aquest pano-
rama de fons, la batalla parla-
mentiria dels proxims mesos se
centra en el debat laboral, en el
reconeixement dels dretsiels
deures dels treballadors adap-
tant la realitat andorrana als pai-
sos europeus de l'entorn.

Sial gener passat el Govern li-

Jaume Bartumeu, president del Partit Socialdemacrata, ha tingut un gran protagonisme en el debat social.

liberals no han
desplegat el titol I de la
Constitucid, que es
refereix a les llibertats

beral es mostrava inflexible en
temes com el dret de vaga o els
minims necessaris per constituir
un sindicat, dies després des del
seu grup parlamentari es cor-
regia el Govern i s'afirmava que
es presentarien esmenes per, al-
menys, debatre la necessitat o
no del dret de vaga i penalitzar
menys la ereacid de sindicats.
Aquesta setiana ha estat el Par-
tit Socialdemderata gui ha pre-
sentat les esmenes als tres tex-
tos legislatius. A més, a un d'a-
quests, el de llibertat sindical, hi
presenten un text alternatiu.
Les esmenes mésrellevants de
l'oposicié socialdemderata, lide-

rada per Jaume Bartumeu, fan
referéncia al codi de relacions
laborals -un total de 257 esme-
nes-, ja que plantegen la supres-
sid de l'acomiadament lliure que
permet tant la llei actual com
el projecte presentat pel Govern.

ACOMIADAMENT LLIURE

Segons els socialdemderates, no
solament el manté, siné que el
facilita, ja que el Govern rebai-
xala quantitat per dia treballat
gue l'empresari ha de pagar com
a indemnitzaci6 al treballador
que es fa fora de la feina. També
redueixen les hores extres -dei-
xant-les en només 2 hores dia-
ries-, fixen lajornada laboral en
40 hores setmanals en bloes de
cine dies -cosa que el projecte
de llei governamental suprimeix,
volen garantir la igualtat de sa-
laris entre homes i les dones a
través de determinades mesu-
res contractuals, i volen gque la

han liderat el debat
sociolaboral presentant
una gran quantitat
d’esmenes a les lleis

successio de contractes, perqué
no sigui considerada com atal,
mantingui l'actual legislacié de
90 dies entre contractes inode
30 com vol Albert Pintat. A més,
vol augmentar a 35 els dies de
vacances anuals i que la paga
extraordiniria sigui obligatdria.
Actualment a Andorrano exis-
teix paga extraordiniria per Na-
dal o a l'estiu més que per als
funcionarisiels treballadors de
les empreses paraptibliques. Les
empreses privades no tenen cap
obligacid de gratificar els treba-
lladors eom passa en els altres
paisos. I la paga doble dels fun-
cionaris només es fa per Nadal.

Un altre dels temes que desta-
caen les esmenes socialdemd-
crates és la creacid d'un fons de
garantia salarial per fer-lo ser-
vir en cas que una empresa es
declari en suspensid de paga-
ments o fallida. Aquest fons vol
garantir els sous dels treba-
lladors per si una empresa fa
fallida. Segons el PS, el Govern
hauria de fixar les aportacions
que hauria de fer sobre un per-
centatge de la massa s al, i
no hauria de superar el 0,5%, i
l'empresari serial'encarregat de
fer les aportacions per garan-
tir unaobligacid empresarial en
cas de fallida.

DELEGATS SINDICALS
Finalment, els socialdemdera-
tes també han fixat unes grae-
lles per als delegats sindicals en
funcid de la dimensié de l'empre-
za i del nombre de treballadors
que hi ha, sent més generosos
que el Govern.

EIPS vol regular aixi els drets
collectiuzs dels treballadors i de-
mana gque s'estableixi el proce-
diment per a l'eleccid dels repre-
sentants dels comités de treba-
lladors, per evitar qualsevol
ingeréncia empresarial o tupi-
nada que es pugui produir. D'a-
questa manera, volen estendre
lanegociacié collectiva, i per ai-
x0 fixen que hi hagi un delegat
sindical en empreses de menys
de vint treballadors, quan acques-
taés la xifra de treballadors que
hiha enunaempresa a partir de
la qual el Govern vol que hi ha-
giundelegat sindical, deixant les
petites empreses sense repre-
sentaei6 sindical.

Un cop presentades les esme-
nes socialdemderates, fonts go-
vernamentals han assenyalat
que l'extens articulat del PS fa-
riaretardar 'aprovacid d'agues-
tes treslleis, enunnouintent de
culpabilitzar I'oposicid. Sigui
com vulgui, queda clar que des-
prés daprovades les lleis econd-
migues -gue no serviran per fer
sortir Andorrade lallista de pa-
radisos fiscals- ara toca el debat
zocialilaboral. La Llei de la Se-
guretat Social veurd la llum
abans de I'estin, i res no ho im-
pedeix i no es trenca el pacte
d’Estat entre les forces parla-
mentaries al marge del que opi-
ni el Govern. Perd les lleis labo-
rals trigaran més per les diferén-
cies de model social que hi ha
entre els dos grans partits. @




